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FELZARKOZO TELEPULESEK PROGRAM A MAGYAR
REFORMATUS SZERETETSZOLGALAT MEGVALOSITASABAN

BOROCz Livia
szolgdlatvezet6 (MRSZ)

Absztrakt

A tanulmany a Karoli Gaspar Reformatus Egyetemen elhangzott el6adas
szerkesztett leirata, amely a Magyar Reformatus Szeretetszolgdlat (MRSZ)
szerepvallaldsat mutatja be a ,Felzarkézo Teleplilések” programban. Az
irds ismerteti a program 'fogantatastdl a foglalkoztatasig’ tartd alapelvét,
valamint a diagndzis alapu ,,Jelenlét” mdodszertan gyakorlati alkalmazasat.
Az elemzés részletezi a raszorulé telepiiléseken végzett szocidlis munkat, a
jelenlétpontok kialakitdsanak szempontjait és a terepi munkatarsak sokrétd
feladatait. A szerz6 hangsulyozza a helyi reformatus gylilekezetekkel és
intézményekkel vald szoros egyluttmikodés jelentéségét, amely hitbeli
meggy6z6désbdl fakaddan segiti el a hatranyos helyzetl kozosségek
fenntarthato felzarkdzasat és a generacids szegénység megtorését.

Kulcsszavak: Magyar Reformatus Szeretetszolgalat, Felzarkdzé Telepulések
program, ,Fogantatastdl a foglalkoztatasig”, Jelenlét mddszertan, jelen-
létpont, szocidlis diagndzis, hatranyos helyzetl kozosségek, tarsadalmi
felzarkdzas, szocidlis munka, kozosség- és vidékfejlesztés, krizishelyzet

EMERGING SETTLEMENTS PROGRAM IMPLEMENTED
BY THE HUNGARIAN REFORMED CHURCH AID

Abstract

This paper is a revised transcript of a presentation delivered at Karoli Gaspar
University of the Reformed Church, detailing the role of the Hungarian
Reformed Church Aid (MRSZ) in the ,Emerging Settlements” program.
The study describes the program’s core principle, ,from conception to
employment,” and the practical implementation of the diagnosis-based
,Presence” (Jelenlét) methodology. The analysis explores social work inter-
ventions in disadvantaged settlements, criteria for establishing ,,presence
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points,” and the multifaceted responsibilities of field workers. The author
emphasizes the significance of close cooperation with local Reformed
congregations and institutions, which, rooted in faith-based conviction,
promotes sustainable social integration for marginalized communities and
aims to break the cycle of intergenerational poverty.

Keywords: Hungarian Reformed Church Aid, Emerging Settlements Prog-
ram, ,from conception to employment”, Presence (Jelenlét) methodology,
presence point, social diagnosis, marginalized communities, disadvantaged
groups, social integration, field workers, social work, community and rural
development, crisis situatio

1. Témafelvetés

Jelen tanulmany a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Allam- és Jogtudo-
manyi Kara altal szervezett ,,Romak és nem romak: kdzosségeink jelene
és jovGje a Karpat-medencében I1.” cim{ szakmai konferencian elhangzott
el6adas szerkesztett leirata. A felkérésnek eleget téve, az alabbi irds 6sz-
szefoglalja a Magyar Reformatus Szeretetszolgalat (MRSZ) altal koordinalt
,Felzarkdzo Teleplilések” program maodszertani alapjait, a megvaldsitds
soran szerzett gyakorlati tapasztalatokat.

2. A Magyar Reformatus Szeretetszolgalatrol

A Magyar Reformatus Szeretetszolgalat' (MRSZ) egy reformatus hatterd,
keresztyén alapértékekre éplil6 kozhasznu, karitativ szervezet, mely 2006
o6ta mikodik. Nemre, vallasra, politikai hovatartozasra valo tekintet nélkdil, a
raszorultsag elve mentén nyujt segitséget, els6sorban a Karpat-medencében
€16 nélkil6z6 emberek szamara, de szamos kilfoldi missziot is szervezett
az elmult években, hogy a természeti és humanitarius katasztréfak altal
sUjtott térségekben segitsen. Kézhasznu alaptevékenysége egyik legfonto-
sabb alappillére a rdszorulé csaladok, id&sek és elesett emberek segitése.
Az alapitvany rendszeresen szervez adomanygydjtéseket, hogy a beérkez6
adomanyokbdl gyors segitséget nyldjthasson a mindennapokban.

A Szeretetszolgalat legismertebb programijai: ,Szeretetdoboz” tartdsé-
lelmiszer-gy(jtés, a minden évben tizezreket megmozgatd , Szeretethid”

1 www.jobbadni.hu: https://jobbadni.hu/rolunk/kuldetesunk-es-tortenetunk/ (2026.
01.31)
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Karpat-medencei Reformatus Onkéntes Napok, amely a beteg gyermekek
szamara nyujt vigaszt, tovabba a megvaltozott munkaképességliek sza-
mara esélyt adé Ment6 Maci Program, valamint a rdszorulé gyermekek
karacsonyi dlmait valdra valté Karacsonyi Alom, és a tehetséges fiatalokat
tdmogatd Nyilas Misi Oszténdijprogram.

A felzarkdzas tekintetében két fontos, a Szeretetszolgalat altal inditott
programot tekintliink el6zménynek: az ézdi ,Valaszut” programot és a
Cigandi jarasban megvaldsult ,Végtelen lehetdség” programot.

3. A Felzarkozo Telepiilések program (Fete)

Az el6zményprojektek esetében — akarcsak a Felzarkdzo Teleplilések prog-
ramban — a cél valamely kedvezG6tlen tarsadalmi-gazdasagi mutatdkkal
rendelkezé helyszinen hatranyos helyzet(i csoportok felzarkézasanak se-
gitése, a leszakadas lassitasa, megallitasa a hidnyz6 szolgaltatasok egyenld
esélyl hozzaférésének a biztositasaval, a helyi kozosségek fejlesztésével,
a munkaerépiaci helyzetlk javitasaval. Az 6sszegy(ijtott tapasztalatok,
modszertanok megfelel6 alapot biztositottak a Szeretetszolgalat szdmara a
Felzarkdzo Telepulések programban vald részvételre, a hosszutavd komplex
fejlesztési program megvaldsitasara.

A Felzarkézé Telepulések program 2019-ben indult a Magyar Kormany
kezdeményezésére, a legszegényebb teleplilések felzarkdzasanak elésegité-
sére. A KSH adatai alapjan kivalasztott 300 teleplilés az orszag leghatranyo-
sabb helyzet( teleplilése, ahol hidnyos az egészségligyi, oktatasi, szocialis és
egyéb szolgdltatasokkal valé ellatottsag, tovabba szlikosek a kereskedelmi és
kulturdlis fogyasztas lehet&ségei is. Nehéz a munkaerépiacon valé elhelyez-
kedés, mind a hianyzé munkahelyek, mind a kézlekedési adottsagok miatt.
A lakossag nagy része alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik, jellemz6en
segélyekbdl, csaladi potlékbol és kozmunkabdl szarmazo alacsony jovede-
lembdl élnek. Sokan romos, komfort nélkili hazakban laknak, sokszor tobb
csalad, generacid is egy ingatlanban. Magas az eladdsodottsag, kiemelked&en
magas a drogfogyasztds, a blintzés az itt él6 lakossag korében.

A program — amelynek jelmondata a ‘fogantatastél a foglalkoztatasig’
—2019-ben 31 teleplilésen 7 szervezet bevondsaval indult el. 2023-ra mar
178 helyszinen, 29 szervezet tevékenykedett, a 300 telepiilés bevonasa
2025-ben fejez6dott be.

A bevont telepiiléseken torténd munkahoz a Magyar Maltai Szere-
tetszolgdlat altal kidolgozott un. Jelenlét mddszertan az irdnymutaté. A
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modszer lényege, hogy a telepiilésen dolgozé szakemberek jelen vannak
atelepulés, a csaladok, a lakossag életében, mindennapjaiban, segitséget
nyujtanak a napi problémdak megoldasaban, mikdozben a kozosséget is
fejlesztik. A program mégsem ‘egyenprogram’, amiben minden telepuilés
ugyanazt a fejlesztést kapja, mivel a telepiilések és az ott él6k problémai
is masak, ezért a megolddsok is eltérnek egymastdl. A helyi problémak
feltérképezésére teriiletenként szocialis diagnodzis késziil.

A Jelenlét program célja a telepiilések kozosségi életének Ujjaszervezése,
Utmutatds a kilatastalansagbdl, a reménytelenségbdl a problémak beazo-
nositasaval és az eddig elérhetetlennek t(in6 lehetGségek realizaldsdaval.
A lakossdag szocialis-gazdasagi-kozosségi helyzetének javitasat szolgald
fejlesztési munkahoz sziikséges szakmai tudds, tdmogatdsok és szolgal-
tatdsok biztositdsa, mindezek kapcsoldddsa a helyi telepulési, jarasi és
térségi szintl kozigazgatasi rendszerbe és kozosségi folyamatokba, s ezen
bellil egyes tevékenységei a nehéz helyzetben |évg, elszigetelt telepiilé-
seken taldlhato kozosségek kiegyensulyozott miikodésének kialakitasara
irdnyulnak.

3.1. Mi az elsé Iépés, amikor megérkeziink egy telepiilésre?

A modszer alapja, hogy az adott teleptilésen a felzarkdzasi program el-
induldsakor jelenlétpontot nyitunk. Ez az elsé kézzelfoghatd jele annak,
hogy elkezd6dik egy hosszutavd munka, ahol a helyi lakossag és problé-
maik vannak a kdzéppontban. A teleplléseken a munkatarsak felvételét
kévet6en megkezdddik a teleplilési szocidlis diagndzis készitése, amely a
teleplilés egészét veszi gorcs6 ala: a teleplilés lakossaga altalanos hely-
zetének felmérése, valamint korcsoportonkénti vizsgdlata, a teleplilés
infrastrukturdlis intézményi ellatottsaga, tarsadalmi, ellatasi, foglalkoztatasi
problémak és lehet6ségek feltérképezése a feladat.

A mddszertan infrastrukturalis alapjat az un. jelenlétpontok adjak,
amelynek kivalasztdsa szintén az elsé félév feladata (egyhazi vagy dnkor-
manyzati bérleményben vagy sajat tulajdonban, esetleg haszonkdlcsén
szerzGdéssel). Az els6 év utan a jelenlétpont kivalasztdsdanak szempontjait
Osszegezzik, ami aztan segitséget nyujt a tovabbi években az Uj telepuilé-
sek munkatarsai szamara is.
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3.1.1. Milyen szempontokat vettlink figyelembe a jelenlétpont kivalasz-
tasanal?

Az els6dleges szempont, hogy a jelenlétpontot minél kdzelebb vigyiik a
raszoruld csalddok életteréhez. A jelenlétpont elhelyezését tekintve két
csoportra oszthatjuk azokat a telepiléseket, ahol megkezdtiik a mun-
kankat. A telepulések egyik csoportja rendelkezik szegregdtummal vagy
szegregatumszer( utcakkal, a masik csoportja nem rendelkezik kifejezetten
ilyen terilettel, vegyesen helyezkednek el a hatranyos helyzet( csaladok
a teleplilés egészében.

Vegyes esetben az a tapasztalatunk, hogy a jelenétpont kbzponti elhe-
lyezkedése kiilonosen azért fontos, mivel nagy terileten helyezkedik el
a kozség, konkrétan szegregalt teriilet nincs, azonban a leghdtranyosabb
helyzetben él6 helyi lakosok a nap tdlnyomé részét a telepuilés kézponti
részén toltik, hiszen reggelente évodaba, iskoldba viszik gyermekeiket,
egészségligyi intézménybe mennek, bevdsarolnak, illetve a polgdrmesteri
hivatalba érkeznek, majd a nap masodik felében ismét bejarjak ugyanezt
a telepiilésrészt, hiszen Ujra mennek gyermekeikért az oktatasi, nevelési
intézményekbe.

Egy vagy tobb szegregatummal rendelkezd telepiilés esetén mindet
megvizsgalva, a szolgaltatdsok elérése szempontjabdl a legkevésbé ellatott
hely kdzelében nyitottuk meg a jelenlétpontot.

Elmondhatjuk, hogy minél tdbb a munkatars és a tervezett szolgaltatas,
anndl nagyobb épuletre van sziikség, még akkor is, ha a helyiségeket multi-
funkcionalisan hasznaljuk. A kivalasztasi szempontok kozott szerepel, hogy
rendelkezzen az ingatlan zart udvarral, hiszen szdmos gyermekfoglalkozast,
szabadtéri eseményt, nyari napkozis tdbort szerveziink, amelyekhez egy
biztonsagos udvar elengedhetetlen, illetve kisebb jatszotér kialakitasa is cél,
f6ként azokon a telepiiléseken, ahol koztéri jatszotér nem all rendelkezésre.
Az eszkozok, alapanyagok, felszerelések, adomanyok tarolasahoz sziikséges
a melléképiletek megléte. A jelenlétpontjaink jelentds részén taldlhatd
sajat kiskert, amely szintén sokoldaltan hasznosithaté: a kiskertprogram
modelljeként, vagy kozosségi kertként is mikodhet az év soran.

A fenti szempontok figyelembevételével sokszor nehéz idealis jelenlét-
pontot talalni, hiszen a telepilések jelent8s részén kevés az olyan kdzdsségi
szolgaltatasok ellatdsara alkalmas ingatlan, amely ne igényelne jelentds
feldjitast, vagy minden szempontnak megfelelne. Az elsé jelenlétpontja-
ink mar nem mikodé régi iskolaépiletek voltak, amelyek szinte minden
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feltételnek megfeleltek, de talalhatunk a jelenlétpontok kdzott régi paro-
kiaéplletet, elhagyott vendéglatoegységeket, nagyobb lakdépiileteket is.
A kivdlasztasnal az is fontos, hogy a kordbban jelentds szerepet betoltott
kozosségi ingatlanok Uj funkcidkat kapjanak, a terek uj élettel teljenek meg.

3.2. Terepi munkatdrsak — az uj polihisztorok?

Magyarorszag telepliléseinek 90%-a otezer f6 alatti, harmada 6tszaz 6
alatti lakossal rendelkezik. A vidéki térségek kapcsan kiemelendd, hogy
minél kisebb teleplilésre megylink, annal jellemz8bb a szolgdltatdasok
hidnya, a kozosségi kozlekedés nehézsége, az elvandorlas, az eloregedés.
A telepuilési munkank legfontosabb tartéoszlopai a helyi munkatdrsaink,
akiknek a kivalasztasa a hatranyos helyzet( térségekben, telepiléseken
nagy kihivast jelent — ahogyan ez a Végtelen lehet6ség program meg-
valdsitasi nehézségeként is megjelent —, hiszen a diagndzisokban sorra
lathattuk, hogy a Fete telepilések szakemberhidnyosak. Bar a program
sokat tapasztalt, ‘fekete 6ves’ szocidlis munkasokra lett tervezve, de révid
id6 alatt lathatdéva valt, hogy ha céljaink kozott szerepel a munkahelyte-
remtés, akkor kompromisszumokat kell kétniink a kivalasztds folyaman.
A mi esetlinkben ez azt jelenti, hogy csupan a jelenlétpont munkatarsak
egyharmada rendelkezik fels6foku végzettséggel, és ennek a toredéke
szocialis szakmai. A program induldsakor érzékeltiik ezt a nehézséget,
igy a kivalasztas soran a végzettség mellett fontos szempont volt, hogy a
jelentkezé szeretne-e nehéz helyzetben Iévé csaladokkal dolgozni, segit6é
munkat végezni. A terepi munkavégzés el6tt a munkatarsaknak a Maltai
Szeretetszolgalat altal biztositott rovid képzés all rendelkezésére a prog-
ram keretein beliil, illetve az onboarding folyamat soran tapasztaltabb
mentorkollégak segitik az elindulast.

A kivalasztott munkatarsak kdzremdkodésével indul el a telepilési
munka, amelynek beavatkozasi terilletei az emberi életutat fogjak at a
"fogantatastdl a foglalkozasig’: a kora gyermekkori (0-3 éves kori) fejlesztés,
a fejl6dés nyomon kovetése, a gyermekek oktatdsanak (bélcséde, évoda,
altaldnos iskola, kdzépiskola) figyelemmel kisérése, fiatal feln6ttkorban
a szakképzés, feln6ttképzés, palyavalasztds segitése egyarant részei a
programnak. A nagykoru, feln6tt lakossag kozosségének fejlesztése prog-
ramok szervezésével valésul meg, mint példaul a foglalkoztatas segitése
munkaerGpiaci tanacsadassal, munkaszocializaciéval, mely tevékenység
jelenleg a kiskert programban valdsul meg. Kortdl fliggetlen tamogatast
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az egészségligyi ellatasok teriletén a szlirGvizsgalatok szervezésével, a
higiénés allapotok javitasat kilonféle programok szervezésével — tisz-
talkoddsi lehetdség és mosodai szolgaltatas a jelenlétponton, szelektiv
szemétgylijtés, ragcsaloirtas — biztositjuk. Az érintett teleptléseken fon-
tos a kozlekedés és a kozlekedésbiztonsag megismerése, mivel a legtobb
szolgdltatas csak tomegkozlekedéssel érhetd el. A jelenlétpontok alapve-
t6en hétkdznapokon tartanak nyitva, de a téli krizisid6szakban, valamint
egyes Unnepekhez kot6d6en hétvégén is varjuk a helyi lakosokat. Fontos
a jelenlét a telepliléseken, ezért a jelenlétponton dolgozd munkatdrsak
folyamatos tdmogatast, segitséget nyujtanak a lakossagnak, velik napi
kapcsolatban vannak. A leggyakoribb segitségkérés az ligyintézés, kérel-
mek kitoltése, megirdsa, idépontok foglalasa, krizishelyzetekben pedig
azonnali élelmiszercsomagot, télen lehetGségeink szerint kalyhat és
tlizel6t biztositunk. A diagndzisokban azonositott telepiilési problémak
megoldasara programok szervezése torténik. A résztvevd telepiléseken
kiemelten fontos a kozosség erdsitése, fejlesztése, melynek érdekében
programokat, klubokat, foglalkozasokat szervezink, ilyenek példaul a
barkdcs férfiklub és n6i f6z6klub, sportfoglalkozasok (kirandulasok, foci),
zeneoktatas, zeneklub. Fontos a csalddok jovedelmi viszonyainak javitasa,
mely leginkdbb a munkaerGpiaci tdmogatdssal, a térségi- és kozosségi
gazdasagfejlesztd projektek (helyi termék, kézmUves mihelyek, turisztika)
fejlesztésével érhetd el. A nyilt munkaerdépiac elérése érdekében fontos
a tomegkozlekedés, ezért azokon a telepiléseken, ahol ez nem igazan
megoldott, k6zosségi buszszolgaltatast nydjtunk. Mivel a gyermekek
vannak a program fékuszaban, ezért részikre folyamatosan biztositunk
tanoda jellegli és Biztos Kezdet Gyermekhdz (BKH) tipusu szolgaltataso-
kat. A telepilésen él6k mindennapjait tobbféle szolgaltatas segiti — mint
példaul mosasi, tisztalkodasi szolgaltatas, életvezetési- és addssagkezeld
tanacsadas, eszkdzkolcsonzés —, illetve rendszeres vagy alkalmi programok
egészitik ki, ilyenek a nyari taborok, kézmlves foglalkozasok, gyermeknapi
rendezvények, baba-mama klub, stit6-f6z6 klub, zongoraoktatas, barkacs-
mUhely, varréklub, ifjusagi ,,csacsogd délutan”, kdozosségi nap. A felsorolt
beavatkozasi teriiletek, valamint az azokhoz kapcsolddo programok széles
skalaja vildgossa teszik szamunkra, hogy miért is gondolunk ugy a helyi
munkatarsakra, mint '4j tipusu polihisztorokra’. A kora gyermekkortél az
id6sekig, a krizishelyzetekt6l munkaerdpiaci tanacsadason at a kulturdlis
értékek feltardsdig és programszervezésig, igen széles korben végeznek
feladatokat a jelenlétpont munkatarsak. A megvaldsitott tevékenységek
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sokszin(iségébdl adédik, hogy az alkalmazott médszerek is tobb teriletet
Olelnek fel, igy a szocialis munka, a vidék-és kozosségfejlesztés, diakdniai
szolgdlat eszkdzeit mind megtaldlhatjuk a helyi munka soran.

3.3. Hol vagyunk jelen?

A Szeretetszolgalat 2019-ben Goncruszkan, Ricsén, Damdcon, Zempléna-
gardon és Tiszakarddon kezdte meg a munkat. A masodik évben 2020-ban
Atany, Bagamér, Mezéladény és Vilmany telepiilések; a harmadik évben,
2021-ben tovabbi 12 telepiilés csatlakozott a programhoz: Beregdardc,
Szatmarcseke, Porcsalma, Nagyecsed, Tiszaeszlar, Tuzsér, Hoddasz, Szin,
Bddvalenke, Geszt, Hajduszovat, Méhtelek. A Felzarkdzé Telepiilések
program 2023-ban ismét béviilt, a meglévs 21 telepiilés mellett a negye-
dik Utemben 13 0j helyen kezd6do6tt meg a szolgalat: Blissu, Fabianhaza,
Farkaslyuk, Kantorjanosi, Kazsok, Kokad, Konyar, Korosszakal, Lacacséke,
Nagyszekeres, Rozsaly, Tiszabecs, Viss. Hodasz telepiilés 2023 majustdl
atkerlt a Maltai Szeretetszolgalat hataskorébe, és Dravafok pedig a Magyar
Reformatus Szeretetszolgdlathoz csatlakozott. 2024-ben a legnagyobb szamu
Uj telepilésen kezdtik meg a munkat, 17 helyszinen: Egyhazasharaszti,
Old, Labod, Tornanddaska, Tornaszentjakab, Aranyosapati, Berekbdszor-
mény, Magosliget, Uszka, Tiszaderzs, Tiszaigar, Tunyogmatolcs, Ujkenéz,
Ujléta, Nemesbikk, Gydrgytarld, Jardanhaza telepiiléseken. A 300 tele-
pllés bevondsanak utolsé etapja 2025 6szén tortént meg, ahol az MRSZ
Ujabb 15 helyszinen kezdte meg a szolgalatat: Komord, Milota, Semjén,
Tiszacsermely, Tiszabezdéd, Tiszamogyords, Szamoskér, Eperjeske, Kékcse,
Kelemér, Rétkdzberencs, Tengdd, Tiszakanyar, Taristvandi, Okorit6fiilpos
teleplléseken. Emellett mas megvaldsitéhoz keriltek Tiszaeszlar, Labod,
Tornanadaska és Tornaszentjakab telepilések, illetve 2026 januarjatol
Hangdcs teleplilést vette at a Szeretetszolgalat. Jelenleg 63 teleplilésen
végzlink szolgalatot a program keretein beldil.

4. Egyuttmiikodés és komplexitas

A program megvaldsitasa sordn elengedhetetlennek tartjuk az egyitt-
m(ikodéseket helyi és mikrotérségi szinten egyarant, hiszen a teleptilések
fejlesztéséhez rendelkezésre all6 infrastrukturalis-, és humankapacitasok
hidnyosak, a pénzlgyi lehet6ségek korlatozottak, igy a felzarkdzasi célok
megvaldsitasa érdekében fontos, hogy elkeriljiik a parhuzamos mikodé-
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seket. Szeretetszolgalatunk kiemelten fontosnak tartja a helyi reformatus
gyllekezetekkel, kozosségekkel torténdé partneri kapcsolat kialakitasat,
hiszen kiilonos tdmogatast jelent a helyben aktiv reformatus lelkipasztor és
az altala vezetett gyilekezet. Mindemellett partnereink a helyi dontéshozdk
(polgdrmester, képviselGStestilet, nemzetiségi dnkormanyzatok), szocialis
ellatds, oktatds, kozmUlvel6dés intézményei, szakmai civil szervezetek. A
fejlesztés komplex [épéseinek tervezhetdségéért — mind a szocidlis te-
rileten (életvezetési ismeretek, szocialis készségek, kompetencia alapu
tudas), mind a térség gazdasagi fejlesztésének érdekében — tovabbi fontos
szereplSket kell bevonni. A helyi legfontosabb dontéshozok (lelkipasztor,
gyllekezet, polgarmester, jegyzd), valamint a szakteruleti partnerek (helyi
szocidlis alapellatas, oktatasi intézmények) mellett, helyenként a vidéki
térségek tertleti fejlesztésének kiterjesztéséhez kozosség-és vidékfejleszt
(NMI, LEADER) szervezetekkel és szakemberekkel m(ikodink egyutt. A
meglévé reformatus intézményekkel valé egyilttmikodés is kiemelten
fontos, a program megvaldsuldsat tdmogatja, beagyazottsagat erdsiti, a
telepiilésen valé jelenléttel — amely telepilésen van reformatus évoda
vagy iskola, tanoda — vagy az intézményekben szerzett tapasztalatok
ataddsaval (reformdtus oktatasi intézmények, felzarkdzasi szolgaltatasok
tanodak, Biztos Kezdet Gyerekhdazak szakemberei, HEKS tanoddk, inklu-
ziv iskolai programok). A reformatus egyetemekkel, kutatémdhelyekkel,
tananyagfejlesztékkel, roma szakkollégiumokkal mar megkezd6dott az
egyuttmUkodés, de ezek a terlletek is szamos kiaknazasra vard tovabbi
lehetdséget tartogatnak. A Magyar Reformatus Szeretetszolgalat hisz abban,
hogy hosszu tavon akkor tud valédi és fenntarthato segitséget nyujtani a
raszorulék szamara, ha , halét ad, és nem halat” — vagyis nem pusztan az
azonnali szlikségletekre reagal, hanem lehet&séget teremt a tarsadalmi
felzarkdzasra és az 6ndlld életvitel meger@sitésére. Ez magdban foglalja
a gyermekeket érint6 fejleszté programokat, a telepiilési és jarasi szinten
jelentkez6 kozosségi hidnyossagokra adott komplex vélaszokat, valamint
—lehet6ség szerint — a helyi gazdasag élénkitését és munkahelyteremtést
is. A program komplexitdsa éppen abban rejlik, hogy integrélja az adott
térségben meglévé tuddst, a human kapcsolatokat, valamint a felzarkdzas
kiilonb6z6 teriiletein szolgald szakembereket és egylttm(ikodé partne-
reket, és ezzel mintat ad a felel&s, kozosségi ‘'emberhaldsz’ szemléletre.
A hatranyok Ujratermel6désének megtorése ugyanis nem valdsulhat
meg egyetlen szervezet vagy szerepl6é munkdjaval: valédi valtozas csak
Osszefogdssal, egymads eréforrasait és tapasztalatait kiegészitve érhetd el.
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Az egylttmikodés nem csupan az anyagi és emberi er6forrasok sz(ikos-
sége miatt sziikséges, hanem hitbeli meggy6z6désbdl is fakad. Hissziik, hogy
szolgalatunk soran nem egyediil munkalkodunk, hanem Isten orszaganak
munkatarsaiként vesziink részt a rank bizott kozosségek felemelésében.
Ez a reménység és kozos felel6sségvallalds ad erét ahhoz, hogy a legne-
hezebb sorsu telepiiléseken is kitartd, rendszerszint( és jovét formald
munkat végezzink.
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