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Drjenovszky Zsófia – Dringó-Horváth Ida – T. Nagy Judit – 
Hegedűs Dóra:  

Az MI megjelenésének hatása az oktatói és hallgatói munkára 
The Impact of the Emergence of AI on the Work of Teachers 
and Students 
Károli Gáspár Református Egyetem Bölcsészet- és Társadalomtudományi Kar, 
Szociológia Tanszék 
drjenovszky.zsofia@kre.hu 

 
Kulcsszavak:  
mesterséges intelligencia, oktatás, hallgatói számonkérés 
Keywords:  
artificial intelligence, education, student accountability 

 
 
A mesterséges intelligencia (MI) már évtizedek óta az életünk 
részét képezi és folyamatos fejlődésének köszönhetően egyre 
szélesebb körben alkalmazzák, különféle területeken, így 
természetesen az egyetemi oktatásban is. Az elmúlt években 
azonban a generatív mesterséges intelligencia alkalmazások 
nyelvi chatbotjainak nyilvánosságra hozatala soha nem látott 
utakat nyitott meg a felhasználók számára, melyben központi 
jelentőségű a széleskörű és egyszerű elérhetőség, ill. a 
folyamatos és intenzív technikai fejlődés. Ebben a 
környezetben nem megkerülhető a kérdés, hogy hogyan hat 
mindez az oktatói munkára, miben változik – ha változik – az 
oktatás és számonkérés módja a mindennapokban. 
Kutatócsoportunk az MI és a felsőoktatás kapcsolatának 
vizsgálatát tűzte ki célul. A kutatás első fázisában egy 
egyetemközi kérdőíves vizsgálatra került sor, melyet 2024 
májusa és szeptembere között egy interjús adatfelvétel 
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követett. Előadásunkban a 32 oktatóval készített félig 
strukturált interjús adatfelvétel eredményeiből számolunk be. 
Összességében azt találtuk, hogy az MI elterjedését az 
oktatók, saját munkájukra vonatkozóan nem tartják 
veszélyesnek, nem gondolják, hogy a jövőben kiváltaná, azt 
azonban igen, hogy jelentősen átalakíthatja. A tanár szerepe 
inkább mentoráló, támogató lesz, de az oktató személyes 
jelenléte továbbra is fontos. A számonkérés módja az, amit 
leginkább szükséges - jelen tudásuk és ismereteik alapján - 
újragondolni. Ennek hatására várhatóan az otthonra kiadott 
feladatok csökkennek, és inkább a tantermi térbe kerülnek 
vissza, ellenőrzött keretek közé. Jelenleg a fokozottabb 
ellenőrzés jelenik meg a szakdolgozat írásával kapcsolatban is. 
Emellett kirajzolódik az igény a korábban jól bevált feladatok, 
számonkérési módszerek átalakítására, MI-hez való igazítására 
is. Az oktatók többsége azonban jelenleg úgy érzi, nincs meg a 
megfelelő tudása, és emellett ideje, hogy ebbe az irányba 
megtegye a megfelelő lépéseket. 
  


